
 
 

   
 
 

.................................................................................... 
ตามประกาศโรงเรียนสายน้ำผึ้ง ในพระอุปถัมภฯ ลงวันที่  12 กันยายน 2566 เรื่อง รับสมัคร

คัดเลือกลูกจางชั่วคราว ตำแหนงครูผูสอน และเจาหนาที่สำนักงาน ซึ่งจะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขารับ 
การสอบคัดเลือก ภายในวันที่ 21 กันยายน 2566 นั้น 

บัดนี้ การดำเนินการรับสมัครคัดเลือกดังกลาวไดเสร็จสิ้นแลว จึงประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขารั บ
การสอบคัดเลือกเปนลูกจางช่ัวคราว และกำหนดวัน เวลา สถานที่ในการสอบคัดเลือก ดังตอไปนี้ 

 
ปรากฏตามเอกสารแนบทายประกาศนี้ (หนา 3-4) 

 
ใหผูมีสิทธิ์เขารับการสอบคัดเลือก รายงานตัวเพื่อเขารับการสอบคัดเลือกเปนลูกจางชั่วคราว 

ในวันที่ 25 กันยายน 2566 ณ โรงเรียนสายน้ำผึ้ง ในพระอุปถัมภฯ โดยเขาสอบตามวัน เวลา และสถานที่  
ในตารางสอบนี้ 
 
ตำแหนง ครูผูสอน  
08.30 – 09.00 น. รายงานตัว หองหมอมหลวงปนฯ 8103 
09.00 น. เปนตนไป สอบสัมภาษณ / สอบภาคปฏิบัติ  

 
ตำแหนง เจาหนาที่สำนักงาน 
08.30 – 09.00 น. รายงานตัว หองหมอมหลวงปนฯ 8103  
09.00 น. เปนตนไป สอบสัมภาษณ / สอบภาคปฏิบัติ  

 

 
 

- ปรากฏตามเอกสารแนบทายประกาศนี้ (หนา 5-12) 
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- ปรากฏตามเอกสารแนบทายประกาศนี้ (หนา 13-15) 

 
4.1 บัตรประจำตัวสอบ 
4.2 บัตรประจำตัวประชาชนหรือบัตรที่ทางราชการออกให 
4.3 อุปกรณการเขียน ไดแก ปากกา น้ำยาลบคำผิด  

 
ผูไดรับคัดเลือกจะตองไดคะแนนรวมไมต่ำกวารอยละ 60 โดยเรียงตามลำดับจากผูที่ไดคะแนน

สูงสุดลงมาตามลำดับ หากมีคะแนนเทากันใหผูสมัครกอนเปนผูอยูในลำดับที่ดีกวา 

 
โรงเรียนสายน้ำผึ้ง ในพระอุปถัมภฯ จะประกาศรายชื่อผูผานเกณฑการคัดเลือกโดยเรียงลำดับ

จากผูที่ไดคะแนนสูงสุดลงมาตามลำดับ  ณ โรงเรียนสายน้ำผึ้ง ในพระอุปถัมภฯ  
สำนักงานกลุมบริหารงานบุคคล หรือทางเว็บไซต http://www.sainampeung.ac.th/ 

 
โรงเรียนสายน้ำผึ้ง ในพระอุปถัมภฯ จะขึ้นบัญชีรวมผูไดคะแนนสูงสุดลงมาตามลำดับ เปนบัญชี

รวมของโรงเรียนสายน้ำผึ้ง ในพระอุปถัมภฯ โดยบัญชีรายชื่อดังกลาวเปนอันยกเลิกหรือส้ินผลไปเมื่อครบ 2 ป 
นับจากวันประกาศผลการสอบคัดเลือก หรือเมื่อโรงเรียนสายน้ำผึ้ง ในพระอุปถัมภฯ ประกาศสอบคัดเลือก
ลูกจางชั่วคราวตำแหนงเดียวกันครั้งใหม หรือเมื่อโรงเรียนสายน้ำผ้ึ ง ในพระอุปถัมภฯ สั่งเปล่ียนแปลงเปน
อยางอ่ืนแลวแตกรณี 
 

ประกาศ ณ วันที ่21 กันยายน 2566 
 
  
  
 (นายณรงคศักดิ์ รักพรา) 
 ผูอำนวยการโรงเรียนสายน้ำผึ้ง ในพระอุปถัมภฯ 
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1 ท 001     นาย ศักดิ์สิทธิ์       ดาวเรือง  

1 ง 001 นางสาว อุทุมพร เทียมทัศน  

1 ค 001 นาย นาวิน             เมืองสุวรรณ  
2 ค 002 นางสาว ธนิษฐา    ดีสม  
3 ค 003 นางสาว จันทิวา     บุญชะลอ  

1 ว 001 นางสาว ศรัญญารัตน ขำสุวรรณ  
2 ว 002 นางสาว ประเดือนยา  ทาทอง  
3 ว 003 นางสาว เกษแกว ศรีใส  
4 ว 004 นางสาว กนิษฐา  สีดำ  

1 ส 001 นาย ธนพล โชติรัตนากูล  
2 ส 002 นาย วัชรพล  สินนุรักษ  

1 พ 001 นางสาว พรรณวดี มนตรี  
2 พ 002  นางสาว มารีนา  ลาเตะ  
3 พ 003 นางสาว พัชรินทร  ธงเสนา  
4 พ 004 นางสาว อันดา ดานโพธิ์วัฒน  



1 น 001 นางสาว กนกพร โฆษวสันต  
2 น 002 นาง ณัฐิดา บุญรอด  

1 ก 001 นางสาว จริยาภรณ กังวานพจนีย  

1 ป 001 นาย พลวัต สุรีรัมย  
2 ป 002 นางสาว กัญญารัตน สิริสุรชัชวาล  
3 ป 003 นางสาว ธุรัสกร โรจนประเสริฐสุด  
4 ป 004 นางสาว จุฑามาศ ขาวดี  

1 ห 001 นาย ชรินทิพย         ญี่ปุนกลาหาญ  
2 ห 002 นางสาว ปวีณา        ไพพนาคีรีเลิศ  

ไมมีผูมาสมัคร 

ไมมีผูมาสมัคร 
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 1.1 ผูเขาสอบเตรียมแผนการจัดการเรียนรูโดยเลือกหัวขอเรื่องที่ถนัด เหมาะสมกับการจัดการเรียน
การสอนในระดับมัธยมศึกษา ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560)  
จำนวน 1 แผน (เวลาสอน 50 นาที) ผูเขาสอบนำแผนการจัดการเรียนรูมาแสดงในวันสอบจำนวน 3 ชุด 
 1.2 การทดสอบความรูภาคปฏิบัติ (สอบสอน) พิจารณาจากทักษะและวิธีการสอนที่เหมาะสมกับ
สาขาวิชา วิธีการและเทคนิคการสอน โดยเนนการใชสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยี ทักษะการใชคำถามและ
การตอบสนองตอพฤติกรรมผูเรียน และการควบคุมชั้นเรียน 
 1.3 กำหนดระยะเวลาในการทดสอบความรูภาคปฏิบัติ (สอบสอน)  20–30 นาที 

1.4 อุปกรณที่ทางโรงเรียนเตรียมให ไดแก กระดาน ปากกาไวทบอรด และผูเขาสอบสามารถเตรียม
อุปกรณอิเล็กทรอนิกส เชน โนคบุค ไอแพด มาใชในประกอบการสอนได 
 

 2.1 พิจารณาจากบุคลิกลักษณะ ทวงทีวาจา การแตงกาย วุฒิภาวะทางอารมณ และการมีปฏิภาณ 
ไหวพริบในการแกปญหา ประสบการณการจัดการเรียนการสอน ผลงานโดดเดนเชิงประจักษ เชน การสง
นักเรียนเขาแขงขันไดรับรางวัลตาง ๆ 
 2.2 ผ ู  เข าสอบสามารถจัดเตร ียมเอกสารแนะนำต ัว  Power Point หร ือแฟมแสดงผลงาน 
เพือ่ประกอบการพิจารณาในชวงการสอบสัมภาษณได  
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 1.1 ผูเขาสอบเตรียมแผนการจัดการเรียนรูโดยเลือกหัวขอเรื่องที่ถนัด เหมาะสมกับการจัดการเรียน
การสอนในระดับมัธยมศึกษา ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560)  
จำนวน 1 แผน (เวลาสอน 50 นาที) ผูเขาสอบนำแผนการจัดการเรียนรูมาแสดงในวันสอบจำนวน 3 ฉบับ 
 1.2 การทดสอบความรูภาคปฏิบัติ (สอบสอน) พิจารณาจากทักษะและวิธีการสอนที่เหมาะสมกับ
สาขาวิชา วิธีการและเทคนิคการสอน โดยเนนการใชสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยี ทักษะการใชคำถามและ
การตอบสนองตอพฤติกรรมผูเรียน และการควบคุมชั้นเรียน 
 1.3 กำหนดระยะเวลาในการทดสอบความรูภาคปฏิบัติ (สอบสอน)  20–30 นาที 

1.4 อุปกรณที่ทางโรงเรียนเตรียมให ไดแก กระดาน ปากกาไวทบอรด และผูเขาสอบสามารถเตรียม
อุปกรณอิเล็กทรอนิกส เชน โนคบุค ไอแพด มาใชในประกอบการสอนได 
 

 2.1 พิจารณาจากบุคลิกลักษณะ ทวงทีวาจา การแตงกาย วุฒิภาวะทางอารมณ และการมีปฏิภาณ 
ไหวพริบในการแกปญหา ประสบการณการจัดการเรียนการสอน ผลงานโดดเดนเชิงประจักษ เชน การสง
นักเรียนเขาแขงขันไดรับรางวัลตาง ๆ 
 2.2 ผ ู  เข าสอบสามารถจัดเตร ียมเอกสารแนะนำต ัว  Power Point หร ือแฟมแสดงผลงาน 
เพือ่ประกอบการพิจารณาในชวงการสอบสัมภาษณได  
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 1.1 ผูเขาสอบเตรียมแผนการจัดการเรียนรูโดยเลือกหัวขอเรื ่องลำดับและอนุกรม เหมาะสมกับ 
การจัดการเรียนการสอนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551  
(ฉบับปรับปรุง 2560) จำนวน 1 แผน (เวลาสอน 50 นาที) ผูเขาสอบนำแผนการจัดการเรียนรูมาแสดงในวัน
สอบจำนวน 3 ชุด 
 1.2 การทดสอบความรูภาคปฏิบัติ (สอบสอน) พิจารณาจากทักษะและวิธีการสอนที่เหมาะสมกับ
สาขาวิชา วิธีการและเทคนิคการสอน โดยเนนการใชสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยี ทักษะการใชคำถามและ
การตอบสนองตอพฤติกรรมผูเรียน และการควบคุมชั้นเรียน 
 1.3 กำหนดระยะเวลาในการทดสอบความรูภาคปฏิบัติ (สอบสอน)  20–30 นาที 

 
1.4 อุปกรณที่ทางโรงเรียนเตรียมให ไดแก กระดาน ปากกาไวทบอรด และผูเขาสอบสามารถเตรียม

อุปกรณอิเล็กทรอนิกส เชน โนคบุค ไอแพด มาใชในประกอบการสอนได 
 

 2.1 พิจารณาจากบุคลิกลักษณะ ทวงทีวาจา การแตงกาย วุฒิภาวะทางอารมณ และการมีปฏิภาณ 
ไหวพริบในการแกปญหา ประสบการณการจัดการเรียนการสอน ผลงานโดดเดนเชิงประจักษ เชน การสง
นักเรียนเขาแขงขันไดรับรางวัลตาง ๆ 
 2.2 ผ ู  เข าสอบสามารถจัดเตร ียมเอกสารแนะนำต ัว  Power Point หร ือแฟมแสดงผลงาน 
เพือ่ประกอบการพิจารณาในชวงการสอบสัมภาษณได  
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1.1 แบบทดสอบขอเขียน จำนวน 20 ขอ เวลาที่ใชในการสอบ 40 นาท ี  
1.2 เนื้อหาที่ออกสอบประกอบดวยเรื ่องเสียง ของไหล ไฟฟาสถิต ทรงกลมทองฟาและการบอก

ตำแหนง (พิกัดทองฟา, พิกัดศูนยสูตร, สุริยวิถี) 

 2.1 ผูเขาสอบเตรียมแผนการจัดการเรียนรูโดยเลือกจาก (ขอ 1.2 เนื้อหาที่ออกสอบ) เหมาะสมกับ 
การจัดการเรียนการสอนในระดับมัธยมศึกษา ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับ
ปรับปรุง 2560) จำนวน 1 แผน (เวลาสอน 50 นาที) ผูเขาสอบนำแผนการจัดการเรียนรูมาแสดงในวันสอบ
จำนวน 3 ชุด 
 2.2 การทดสอบความรูภาคปฏิบัติ (สอบสอน) พิจารณาจากทักษะและวิธีการสอนที่เหมาะสมกับ
สาขาวิชา วิธีการและเทคนิคการสอน โดยเนนการใชสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยี ทักษะการใชคำถามและ
การตอบสนองตอพฤติกรรมผูเรียน และการควบคุมชั้นเรียน 
 2.3 กำหนดระยะเวลาในการทดสอบความรูภาคปฏิบัติ (สอบสอน)  20–30 นาที 

 
2.4 อุปกรณที่ทางโรงเรียนเตรียมให ไดแก กระดาน ปากกาไวทบอรด และผูเขาสอบสามารถเตรียม

อุปกรณอิเล็กทรอนิกส เชน โนคบุค ไอแพด มาใชในประกอบการสอนได 
 

 3.1 พิจารณาจากบุคลิกลักษณะ ทวงทีวาจา การแตงกาย วุฒิภาวะทางอารมณ และการมีปฏิภาณ 
ไหวพริบในการแกปญหา ประสบการณการจัดการเรียนการสอน ผลงานโดดเดนเชิงประจักษ เชน การสง
นักเรียนเขาแขงขันไดรับรางวัลตาง ๆ 
 3.2 ผ ู  เข าสอบสามารถจัดเตร ียมเอกสารแนะนำต ัว  Power Point หร ือแฟมแสดงผลงาน 
เพือ่ประกอบการพิจารณาในชวงการสอบสัมภาษณได  
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1.1 แบบทดสอบขอเขียน จำนวน 30 ขอ เวลาที่ใชในการสอบ 40 นาท ี  
1.2 เนื ้อหาที่ออกสอบประกอบดวยเซลล ลมฟาอากาศ ความรอนกับการเปลี่ยนแปลงของสาร 

วงจรไฟฟา กฎของโอหม ปฏิสัมพันธในระบบสุริยะ ฤดูกาล น้ำขึ้นน้ำลง 

 2.1 ผูเขาสอบเตรียมแผนการจัดการเรียนรูโดยเลือกจาก (ขอ 1.2 เนื้อหาที่ออกสอบ) เหมาะสมกับ
การจัดการเรียนการสอนในระดับมัธยมศึกษา ตามหลักสูตรการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน พุทธศักราช 2551  
(ฉบับปรับปรุง 2560) จำนวน 1 แผน (เวลาสอน 50 นาที) ผู เขาสอบนำแผนการจัดการเรียนรู มาแสดง  
ในวันสอบจำนวน 3 ชุด 
 2.2 การทดสอบความรูภาคปฏิบัติ (สอบสอน) พิจารณาจากทักษะและวิธีการสอนที่เหมาะสมกับ
สาขาวิชา วิธีการและเทคนิคการสอน โดยเนนการใชสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยี ทักษะการใชคำถามและ
การตอบสนองตอพฤติกรรมผูเรียน และการควบคุมชั้นเรียน 
 2.3 กำหนดระยะเวลาในการทดสอบความรูภาคปฏิบัติ (สอบสอน)  20–30 นาที 

 
2.4 อุปกรณที่ทางโรงเรียนเตรียมให ไดแก กระดาน ปากกาไวทบอรด และผูเขาสอบสามารถเตรียม

อุปกรณอิเล็กทรอนิกส เชน โนคบุค ไอแพด มาใชในประกอบการสอนได 
 

 3.1 พิจารณาจากบุคลิกลักษณะ ทวงทีวาจา การแตงกาย วุฒิภาวะทางอารมณ และการมีปฏิภาณ 
ไหวพริบในการแกปญหา ประสบการณการจัดการเรียนการสอน ผลงานโดดเดนเชิงประจักษ เชน การสง
นักเรียนเขาแขงขันไดรับรางวัลตาง ๆ 
 3.2 ผ ู  เข าสอบสามารถจัดเตร ียมเอกสารแนะนำต ัว  Power Point หร ือแฟมแสดงผลงาน 
เพือ่ประกอบการพิจารณาในชวงการสอบสัมภาษณได  
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แบบทดสอบขอเขียนจำนวน 50 ขอ เวลาที่ใชในการสอบ 60 นาที 
  เนื้อหาที่ออกสอบประกอบดวย 5 สาระฯ (สาระฯ ละ 10 ขอ) ดังน้ี 

             1. ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม      
             2. หนาที่พลเมือง วัฒนธรรม และการดำเนินชีวิต 
             3. เศรษฐศาสตร 
             4. ประวัติศาสตร 
            5. ภูมิศาสตร   

 
2.1 ผูเขาสอบเตรียมแผนการจัดการเรียนรูสาระพระพุทธศาสนา เหมาะสมกับการจัดการเรียน 

การสอนในระดับมัธยมศึกษาตอนตน ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 
2560) จำนวน 1 แผน (เวลาสอน 50 นาที) ผูเขาสอบนำแผนการจัดการเรียนรูมาแสดงในวันสอบจำนวน  
5 ชุด (เย็บมุมใหเรียบรอย) 
 2.2 การทดสอบความรูภาคปฏิบัติ (สอบสอน) พิจารณาจากทักษะและวิธีการสอนที่เหมาะสมกับ
สาขาวิชา วิธีการและเทคนิคการสอน โดยเนนการใชสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยี ทักษะการใชคำถามและ
การตอบสนองตอพฤติกรรมผูเรียน และการควบคุมชั้นเรียน 
 2.3 กำหนดระยะเวลาในการทดสอบความรูภาคปฏิบัติ (สอบสอน)  20–30 นาที โดยเลือกเฉพาะ 
ขั้นสอนจากแผนการจัดการเรียนรูที่เตรียมมา 

2.4 อุปกรณที่ทางโรงเรียนเตรียมให ไดแก กระดาน ปากกาไวทบอรด และผูเขาสอบสามารถเตรียม
อุปกรณอิเล็กทรอนิกส เชน โนคบุค ไอแพด มาใชในประกอบการสอนได 
 2.5 คุณครูในกลุมสาระฯ จะรับบทบาทเปนนักเรียนในการสอบสอนและรวมสังเกตการสอบสอนดวย 

3.1 พิจารณาจากบุคลิกลักษณะ ทวงทีวาจา การแตงกาย วุฒิภาวะทางอารมณ และการมีปฏิภาณ 
ไหวพริบในการแกปญหา ประสบการณการจัดการเรียนการสอน ผลงานโดดเดนเชิงประจักษ เชน การสง
นักเรียนเขาแขงขันไดรับรางวัลตาง ๆ 
 3.2 ผ ู  เข าสอบสามารถจัดเตร ียมเอกสารแนะนำต ัว  Power Point หร ือแฟมแสดงผลงาน 
เพือ่ประกอบการพิจารณาในชวงการสอบสัมภาษณได  
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          ขอสอบอัตนัย 2 ขอ ใชเวลาในการ 30 นาที (ขอละ 15 คะแนน) เนื้อหาในขอสอบ : เทคนิค/รูปแบบ
การสอนวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา หลักการของการเปนครูสอนวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา โรงเรียนสายน้ำผึ้ง 
ในพระอุปถัมภ ฯ 

         2.1 ผูเขาสอบเตรียมแผนการจัดการเรียนรูวิชาสุขศึกษาหรือพลศึกษา ระดับชั้น มธัยมศึกษาตอนตน
หรือตอนปลาย (เลือกอยางใดอยางหนึ่ง) จำนวน 1 แผน (เวลาสอน 50 นาที) ผูเขาสอบนำแผนการจัดการ
เรียนรูมาแสดงในวันสอบจำนวน 5 ชุด (เย็บมุมใหเรียบรอย) 
 2.2 การทดสอบความรูภาคปฏิบัติ (สอบสอน) พิจารณาจากทักษะและวิธีการสอนที่เหมาะสมกับ
สาขาวิชา วิธีการและเทคนิคการสอน โดยเนนการใชสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยี ทักษะการใชคำถามและ
การตอบสนองตอพฤติกรรมผูเรียน และการควบคุมชั้นเรียน 
 2.3 กำหนดระยะเวลาในการทดสอบความรูภาคปฏิบัติ (สอบสอน)  20–30 นาที 

 
2.4 อุปกรณที่ทางโรงเรียนเตรียมให ไดแก กระดาน ปากกาไวทบอรด และผูเขาสอบสามารถเตรียม

อุปกรณอิเล็กทรอนิกส เชน โนคบุค ไอแพด มาใชในประกอบการสอนได 
 2.5 คุณครูในกลุมสาระฯ จะรับบทบาทเปนนักเรียนในการสอบสอนและรวมสังเกตการสอบสอนดวย 

 3.1 พิจารณาจากบุคลิกลักษณะ ทวงทีวาจา การแตงกาย วุฒิภาวะทางอารมณ และการมีปฏิภาณ 
ไหวพริบในการแกปญหา ประสบการณการจัดการเรียนการสอน ผลงานโดดเดนเชิงประจักษ เชน การสง
นักเรียนเขาแขงขันไดรับรางวัลตาง ๆ 
 3.2 ผ ู  เข าสอบสามารถจัดเตร ียมเอกสารแนะนำต ัว  Power Point หร ือแฟมแสดงผลงาน 
เพือ่ประกอบการพิจารณาในชวงการสอบสัมภาษณได  
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 1.1 พิจารณาจากประวัติสวนตัว บุคลิกภาพ ทวงทีวาจา ความรูความสามารถดานวิชาเอก ปฏิภาณ
ไหวพริบในการแกปญหาและเจตคติ อุดมการณ (คะแนนเต็ม 50 คะแนน) 
 1.2 พิจารณาจากแฟมสะสมผลงาน (คะแนนเต็ม 50 คะแนน) 
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   1.1 พิจารณาจากประวัติสวนตัว บุคลิกภาพ ทวงทีวาจา ความรูความสามารถดานวิชาเอก ปฏิภาณไหวพริบ
ในการแกปญหาและเจตคติ อุดมการณ (คะแนนเต็ม 50 คะแนน) 
   1.2 พิจารณาจากแฟมสะสมผลงาน (คะแนนเต็ม 50 คะแนน) 
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   - ทักษะดานการพูด ทวงทีวาจา การใชน้ำเสียง บุคลิกภาพ วุฒิภาวะทางอารมณ และการมีปฏิภาณไหวพริบ
ในการแกปญหา  
 

   - ทักษะดานการจัดทำโปสเตอรประชาสัมพันธ การใชภาษา องคประกอบของชิ้นงาน 
 

   3.1 สามารถทำงานเอกสารโดยใชโปรแกรมที่เกี่ยวของกับงานเอกสารไดแก Microsoft Office: MS-Word, 
MS-Excel, MS-PowerPoint
    3.2 จัดทำปายประชาสัมพันธ สื่อสิ่งพิมพ หรืออินโฟกราฟกส เชน วารสาร ปายประกาศ แผนพับ
ประชาสัมพันธ ฯลฯ 
    3.3 ดูแลและประชาสัมพันธขาวสารของทางโรงเรียน ผานชองทางสื่อสังคมออนไลน เชน Facebook 
Twitter เปนตน 
    3.4 ปฏิบัติหนาที่เจาหนาที่ประชาสัมพันธ พิธีกรรวมในงานตางๆ ของโรงเรียน 
  

 ใหผูเขาสอบนำอุปกรณคอมพิวเตอรมาเอง 
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   - เนื้อหาความรูเบื้องตนเกี่ยวกับการใชหองสมุด 
 

   - การใหคำแนะนำเกี่ยวกับการใชหองสมุดเบื้องตน  
   - ทักษะการใชคอมพิวเตอร  
   - การทำส่ือประชาสัมพันธหองสมุด 
 

    - ทักษะดานการพูด ทวงทีวาจา การมีปฏิภาณไหวพริบในการแกปญหา  
 

    - ผูเขาสอบสามารถจัดเตรียมเอกสารแนะนำตัว (Power Point) หรือแฟมแสดงผลงานเพือ่ประกอบ 
การพิจารณาได 
 

   - พิจารณาจากบุคลิกลักษณะ การแตงกาย วุฒิภาวะทางอารมณ

 อุปกรณท่ีทางโรงเรียนเตรียมให ไดแก คอมพวิเตอร 1 เครื่อง และผูเขาสอบสามารถเตรียมอุปกรณ
อิเล็กทรอนิกส เชน โนคบุค ไอแพด มาใชในประกอบการสอบได

 


